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CONCEPTO DE CONTINUIDAD

En ejercicio de las funciones de supervisidn asignadas y en atencién al Memorando No. 202616000000064413 del
22 de mayo de 2026 “ORIENTACIONES PARA LA MODIFICACION O CELEBRACION DE CONTRATOS DE
APORTE Y CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS PARA LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE
EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA, Y PARA
COMPLEMENTAR EL COMPONENTE NUTRICIONAL, PARA EL SEGUNDO SEMESTRE DE 2026.”, que, en
atencién a las orientaciones impartidas por la Direccién de Primera Infancia para la planeacion de la actividad
contractual correspondiente al segundo semestre de la vigencia 2026, y con fundamento en las acciones de
seguimiento y control adelantadas por la supervision respecto de la ejecucién del contrato de aporte vigente, se realizd
la revisién técnica, juridica, financiera y operativa correspondiente, determinandose la viabilidad de dar continuidad al
operador en la prestacion del servicio mediante la suscripcion de un nuevo contrato de aporte, con el fin de garantizar
la atencién integral de los beneficiarios y la prestacidn continua e ininterrumpida del servicio de educacion inicial.

En ese sentido, la suscripcién del presente contrato de aporte obedece al analisis de viabilidad efectuado, el cual
evidencio que la continuidad del operador en la prestacidn del servicio constituye el mecanismo mas adecuado para
garantizar la atencion durante el segundo semestre de la vigencia 2026, en concordancia con las orientaciones de la
Direccién de Primera Infancia y con el prop6sito de asegurar la continuidad de la atencion integral a los beneficiarios,
la adecuada ejecucidn de las acciones previstas y el cumplimiento de los fines misionales del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar.

El anélisis se realiza en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 40 de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el
Decreto 1082 de 2015, el Manual de Contratacion del ICBF vigente, y las directrices impartidas por la Direccion de
Contratacion y la Direccidn de Primera Infancia.

1. Analisis De Necesidad, Conveniencia Y Oportunidad

De conformidad con el seguimiento realizado a la ejecucion del contrato de aporte vigente y con los resultados de la
evaluacién técnica, financiera, juridica y operativa adelantada, se determiné la viabilidad de dar continuidad al operador
mediante la suscripcion de un nuevo contrato de aporte para el segundo semestre de la vigencia 2026, con el fin de
garantizar la prestacion continua e ininterrumpida del servicio, conforme a los siguientes criterios:

# ASPECTO CUMPLE NO CUMPLE
Las Entidades Administradoras del Servicio se encuentren al dia
en el pago de salarios, prestaciones, liquidaciones laborales,
aportes a seguridad social y parafiscales del personal vinculado X
laboralmente por la EAS para la atencidn del servicio, cuando
aplique, asi como el pago de honorarios para el talento humano
vinculado mediante contrato de prestacién de servicios.

La EAS no cuenten con procesos sancionatorios contractuales o
de calidad en curso que puedan afectar la prestacion de los
2 | servicios de atencion con calidad, o sancionatorios contractuales X
0 de calidad en firme que limiten la capacidad juridica de la
Entidad para contratar.

Las EAS no cuenten con requerimientos en curso y/o situaciones
de presuntos incumplimientos contractuales que representen X
posibles sanciones o afectacion en la atencién directa de las
nifios y nifias de los servicios de primera infancia.

La percepcion positiva 0 negativa de la comunidad representada
por nifios, nifias, mamas, papas, acudientes, agentes educativos X
y en general talento humano, sobre la prestacion de los servicios
de atencién por parte de las entidades.

2. Concepto Del Supervisor

En mérito de lo expuesto y con fundamento en la normatividad aplicable, se emite concepto FAVORABLE para la
continuidad de la prestacion de los servicios de atencidn integral a la primera infancia por parte de la entidad
administradora FUNDACION EL SEMBRADOR SEMILLAS PARA EL FUTURO con NIT No. 805021199, mediante la
suscripcion de un nuevo contrato de aporte para el segundo semestre de la vigencia 2026, en concordancia con lo
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previsto en el Memorando No. 202616000000064413 del 22 de mayo de 2026 y con el propdsito de garantizar la
atencién continua e ininterrumpida de la poblacion beneficiaria.

Para constancia se firma en la ciudad de Santiago de Cali, a los VEINTINUEVE (29) dias del mes de JULIO de 2026.
LILIANA SARRIA PARRA
Profesional Especializado

Supervisora de Contrato
Centro Zonal LADERA
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